Aneks nr 1 do Statutu Szkoly Podstawowej nr 36
im. Juliana Tuwima w Zabrzu
z dnia 02.09.2024 r.

1. W rozdziale 2 ,,Cele 1 zadania szkoty” w § 2 dodaje si¢ ust. 17 w brzmieniu:

Na podstawie aktualnie obowigzujgcego prawa w szkole jest realizowana Polityka ochrony
matoletnich ucznidéw i uczennic przed krzywdzeniem.

1) Polityka ochrony matoletnich obejmuje:
a) Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka.
b) Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.
¢) Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placéwce.
d) Zasady korzystania z bezpiecznego Internetu i mediéw elektronicznych.
e) Monitoring stosowania PolityKi.

2) Szczegotowe zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem okreslone sg
W Standardach ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 36 im. Juliana Tuwima
w Zabrzu, bedacych odrgbnym dokumentem.

3) Pracownicy szkoty posiadaja wiedzg i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich.

4) Rekrutacja pracownikow placowki odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu zapisanymi w odrgbnych przepisach.

5) Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych matoletnich zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

6) Szkota, uznajac prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrong jego wizerunku zgodnie z zapisami w odrebnych dokumentach.

2. W rozdziale 4 ,,Organizacja szkoty” traci waznos¢ § 14 ,,0ddzial przedszkolny".
3. W rozdziale 4 ,,Organizacja szkoty” dodaje si¢ § 14 ,, Mediacje rowiesnicze" w brzmieniu:

1. Mediacja jest podstawowg forma rozwigzywania konfliktow 1 ma pierwszenstwo przed
innymi sposobami dziatania w konflikcie. Podstawg oceny 1 wyboru mediacji jest
dobro dziecka.

2. Uczniowie, nauczyciele i1 rodzice majg prawo do mediacji.
3. Mediacje majg priorytet w rozwigzywaniu konfliktoéw w szkole.

4. Pierwszenstwo ma rozwigzywanie konfliktow wewnatrz szkoty.



5. Dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktow
w szkole, korzysta z opinii nauczyciela/nauczycieli posiadajacych kompetencje
I kwalifikacje Mediatora Szkolnego.

6. Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoly lub
wyznaczonej przez niego osoby.

7. Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji mig¢dzy stronami sporu z udzialem bezstronnego
mediatora.

8. Szkota moze korzysta¢ z pomocy mediatorow rekomendowanych przez organ
nadzoru lub organ prowadzacy, a takze wyksztalconych w zakresie mediacji
nauczycieli zatrudnionych w tej szkole.

9. Mediator w swojej pracy dochowuje szczeg6lnej starannosci co do zachowania
bezstronnosci i poufnosci.

10. W konfliktach pomiedzy uczniami priorytet maja mediacje rowiesnicze. Rada
pedagogiczna wraz z dyrektorem okres$laja zakres spraw obejmujacych naruszenia
Statutu szkoty lub dziatan nieetycznych, ktére moga by¢ kierowane do mediacji
rowiesniczej.

11. Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza i dorgcza stronom oraz dyrektorowi
szkoty protokol, w ktorym oznacza miejsce i czas przeprowadzenia mediacji, imig,
nazwisko (nazwg¢) 1 adresy stron, imi¢ i nazwisko oraz adres mediatora, a ponadto
wynik mediacji. Protokot podpisuje mediator.

12. Jezeli strony zawarly ugode¢ przed mediatorem, zamieszcza si¢ ja w protokole albo
zalacza si¢ do niego. Strony podpisujg ugode. Niemozno$¢ podpisania ugody
mediator stwierdza w protokole.

13. Dyrektor szkoly przechowuje protokoty z mediacji i chroni ujawniane w toku
mediacji informacje. Bezskuteczne jest powotywanie si¢ na propozycje ugodowe,
propozycje wzajemnych ustepstw lub inne o$wiadczenia sktadane w postgpowaniu
mediacyjnym — o ile nie zostaty one potwierdzone uzgodnieniami stron konfliktu.

14. Ugody zawierane przed mediatorem korzystaja z waloru swobody zawierania ugod,
jednak nie mogg sta¢ w sprzecznos$ci z prawem ani stanowi¢ prob obej$cia prawa,
powinny by¢ zrozumiate, nie moga zawieraC sprzeczno$ci ani narusza¢ zasad
wspotzycia spotecznego. W przypadku naruszenia waznego interesu spotecznego lub
dobra dziecka. Dyrektor szkoly ma prawo weryfikowa¢ zawarte przed mediatorem
ugody i kontrolowac ich skutki prawne — co dokumentuje w formie pisemnej.

15. Szkota moze stworzy¢ Regulamin Mediacji informujacy o istocie, zasadach
1 przebiegu mediacji, a takze precyzujacy praktyke stosowania mediacji, zgodnie
z regulami art. 183 ind. 1-15 kodeksu postgpowania cywilnego.

16. Dla rozwoju kompetencji uczniow i trwatosci ugdd zawieranych przed mediatorem
szkota wspiera rozwo0j inicjatyw mediacyjnych, a szczeg6lnie w obszarze mediacji
rowiesniczych — prowadzi kluby 1lub o$rodki mediatorow szkolnych,
réwiesniczych, mtodziezowych. W razie braku mozliwosci rozwigzania konfliktu
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na poziomie szkoty nalezy w pierwszej kolejnosci skorzysta¢ z mediatora
zewnetrznego.

4. W rozdziale 5, ,Nauczyciele i inni pracownicy szkoty” do § 18 dodaje si¢ ust. 28
w brzmieniu:

Kazdy nauczyciel ma obowigzek w dniu pracy, co najmniej raz sprawdzi¢ w dzienniku
elektronicznym na swoim koncie WIADOMOSCI i OGLOSZENIA oraz systematycznie
udziela¢ na nie odpowiedzi.

Nadzér i nauczyciele odczytuja WIADOMOSCI w godzinach swojej pracy (8:00-16:00).

5. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 26 ust 10 otrzymuje brzmienie:

Klasyfikacyjne $rédroczne 1 klasyfikacyjne roczne oceny z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, biorac
pod uwagg:

1) W przypadku przedmiotoéw teoretycznych:

a) najwyzszg range - dla pisemnych prac kontrolnych (sprawdziany,
wypracowania), testow;

b) Srednig range — dla kartkowek, odpowiedzi ustnych (dtuzsza wypowiedz,
prezentacja referatu, odpowiedzi w trakcie lekcji);

¢) najnizszg rangg¢ - dla aktywnosci, pilnosci 1 sumienno$ci (obserwacja uczniow
w toku pracy, inne dzialania wskazujace mozliwos$¢ oceniania).

2) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow, wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na
rzecz kultury fizycznej.

6. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 10 otrzymuje brzmienie:

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni)
otrzymuja wedtug zasad:

1) uczen otrzymuje swoja prace do wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych, co ma na celu
ogolne omowienie sprawdzonych i ocenionych prac w danym oddziale;

a) z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowala praca;
b) ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktoére napotkali
uczniowie;
c) z udzielaniem wskazowek, w jaki sposob mozna poprawi¢ swoja prace
1 w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

2) Rodzice zapoznaja si¢ z pracami dziecka podczas konsultacji i wywiadowek.



3) Prace (sprawdziany, wypracowania klasowe) uczniow gromadzi si¢ i przechowuje
wedlug zasad:

a) kazdy uczen ma imienng teczke, ktorg prowadzi wychowawca oddziatu; prace
za dany rok szkolny przechowuje si¢ do 31 VIII danego roku. Jezeli prace nie
zostang zabrane przez ucznia, zostang zniszczone Ww  szkole
w terminie do 5 wrze$nia;

b) po zapoznaniu si¢ z pracami uczniowie umieszczajg je w swoich teczkach,
ktore sg przechowywane w klasie danego oddziatu;

¢) wychowawca oddziatu udostepnia prace ucznia jego rodzicom,;

d) rodzic ma mozliwo$¢ ztozy¢ u wychowawcy wniosek o udostepnienie do
domu sprawdzianéw. Rodzic zobowigzany jest zwroci¢ je wychowawcy W
terminie nie przekraczajacym jednego tygodnia. W przypadku nie oddania
sprawdzianow w podanym terminie, kolejne sprawdziany udostepnione beda
wylacznie na terenie szkoty.

4) Nauczyciele wszystkich przedmiotow kazdy sprawdzian oraz test pisemny oceniajg
oraz dodatkowo opatruja komentarzem.

7. W rozdziale 7 ,,Szczegotowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 12 pkt 2) otrzymuje brzmienie:

2) W klasach 1V — VIII:

a) uczen ma prawo poprawi¢ sprawdzian w terminie dwoch tygodni od dnia
oddania sprawdzonej przez nauczyciela pracy,

b) uczen ma prawo poprawi¢ kazdg oceng ze sprawdzianu,

) ocena z poprawy wpisana jest z taka sama waga jak ocena ze sprawdzianu,

d) uczen moze podej$¢ do poprawy sprawdzianu tylko raz. Poprawiona ocena
odnotowana jest w dzienniku elektronicznym LIBRUS obok poprawionegj
w jednym nawiasie kwadratowym (przyktadowy zapis [1,3]). Przy
wystawianiu oceny $rddrocznej lub rocznej uwzgledniane sg obie oceny.

e) w przypadku nieobecnosci na pracy podlegajacej ocenie uczen otrzymuje
wpis nb z wagg danej kategorii oceny. Uczen ma obowigzek uzupetnic braki
w ciggu 2 tygodni, w szczegélnych przypadkach w innym terminie,
uzgodnionym z nauczycielem.

8. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 16 otrzymuje brzmienie:

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki moze by¢ nieobecny
w szkole w czasie, gdy odbywaja si¢ te zajecia, jesli sg to pierwsze lub ostatnie zajecia
w planie zaje¢ szkolnych ucznia. Warunkiem jest dostarczenie do szkoty pisemnego
o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekundéw) o wzigciu petnej odpowiedzialnosci za
dziecko w czasie wymienionych zaje¢ szkolnych. Gdy zaje¢cia wychowania fizycznego,
informatyki Iub katechezy odbywaja si¢ w srodku zaj¢¢ szkolnych, zwolniony z nich uczen
pozostaje pod opieka szkoty (pracownikéw $wietlicy lub biblioteki).



9. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 18 dodaje sie pkt 1) w brzmieniu:

1) Najp6zniej na dwa tygodnie przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca oddzialu dokonuje oceny
zachowania ucznia oraz zobowigzany jest do powiadomienia ucznia oraz jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez wpis w dzienniku elektronicznym LIBRUS w zaktadce
,,Zachowanie”.

10. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 20 otrzymuje brzmienie:

Nauczyciele uczacy w klasach I — III odnotowuja osiagniecia edukacyjne stosujac

oznaczenia:
5 — bardzo dobry
4 — dobry

3 — dostateczny

2 — dopuszczajacy

1 — niedostateczny

Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach znaku ,,+” lub ,,-”.

11. W rozdziale 7 ,,Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 23 otrzymuje brzmienie:

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania:
1) uwzglednia w szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2) Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen klasyfikacyjnych z zachowania:

a) ocen¢ wzorow3a otrzymuje uczen, ktory w pelni przestrzega zasad zawartych
w Statucie szkoly, systematycznie wypelnia obowiazki szkolne, w peni
wykorzystuje swoje mozliwosci w nauce, stanowi wzor dla rowiesnikow
pod wzgledem kultury osobistej, wykazuje inicjatywe w dziataniu na rzecz
szkoly 1 innych oséb, przejawia postawg obywatelska, potrafi godnie
reprezentowac szkote;

b) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory w petni przestrzega zasad
zawartych w Statucie szkoly, wyroznia si¢ kulturg osobista, uczestniczy
w pracach zespotu klasowego, wykonuje przyjete przez siebie



zobowigzania, systematycznie wypelnia obowigzki szkolne, nie unika
odpowiedzialnosci za swoje czyny, rozwija swoje zainteresowania;

c¢) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry wypelnia obowiazki szkolne zawarte
w Statucie szkoty, zachowuje si¢ kulturalnie, wykonuje polecenia
wychowawcy 1 personelu szkoty, wypelnia obowiazki szkolne, lecz nie
zawsze wykazuje si¢ systematycznos$cig w dziataniu, jest kolezenski;

d) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory zwykle przestrzega zasad
zawartych w Statucie szkoty, zwykle wypelnia powierzone mu zadania, lecz
nie zawsze wykazuje si¢ kultura osobista, reaguje na krytyke swojego
zachowania, z wlasnej inicjatywy wykazuje poprawe, posiada niewielka
liczbe nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

e) ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory nie wypelnia wigkszosci
obowigzkow zawartych w Statucie szkoty, przekracza czasami normy
etyczne 1 zasady wspotzycia spolecznego, nie wypehnia przyjetych na siebie
zobowigzan, posiada duza liczbe nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
czesto spoznia si¢ na lekcje, lecz pod wplywem uwag
I zalecen nauczycieli, stara si¢ zmieni¢ swoje postepowanie;

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory lekcewazy obowiazki zawarte w
Statucie szkoty lub nie respektuje zasad w nim zawartych, nie angazuje si¢
w sprawy klasowe 1 szkolne, nie reaguje na krytyke swojego zachowania,
nie usprawiedliwia nieobecnos$ci i notorycznie spdznia si¢ na lekcje lub
dopuscit si¢ powaznego wykroczenia okreslonego w Statucie szkoty.

12. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 26 otrzymuje brzmienie:

Zakladka ,Notatki — uwagi o uczniach” w LIBRUSIE jest narzedziem pracy dla
nauczycieli 1 wychowawcoéw do wystawiania uwag z zachowania.

1) Wprowadza si¢ 3 kategorie wpisOw: uwaga pozytywna, uwaga negatywna, uwaga
neutralna.

2) Uwaga neutralna ma charakter informacyjny, bez wptywu na ostateczng oceng
z zachowania.

3) Dokonywane przez nauczycieli wpisy zawieraja: rodzaj uwagi (pozytywna,
negatywna, neutralna), kategori¢ uwagi, tres¢ uwagi, date wystawienia uwagi,
imi¢ 1 nazwisko osoby dokonujacej wpisu.

4) Rodzice i uczniowie maja mozliwos$¢ biezacej kontroli wpisow w LIBRUSIE
(uwag pozytywnych, negatywnych i neutralnych) dokonywanych przez
nauczycieli.

W przypadku stwierdzenia przez ucznia pomytki we wpisie uwagi, zobowigzany
jest on bezzwtocznie poinformowa¢ o tym wychowawce klasy, ktory wyjasnia
sytuacje¢, lub nauczyciela dokonujgcego wpisu.



5) Srodrocznej i rocznej wzorowej, bardzo dobrej i dobrej oceny klasyfikacyijnej
zachowania nie moze otrzymac uczen, wobec ktdrego zastosowano kare
statutowa.

6) Uczen moze otrzymaé ocen¢ naganng z zachowania, jezeli dopusci sie czynu
zabronionego prawem i jezeli Rada Pedagogiczna podejmie taka decyzjg.

13. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 27 otrzymuje brzmienie:

Na ocen¢ zachowania ma wplyw:

1) samoocena ucznia;

2) ocena uczniow danego oddziatu;

3) ocena nauczycieli prowadzacych poszczegélne zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4) ocena wychowawcy.

14. W rozdziale 7 ,,Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow”
w § 27 ust 33 otrzymuje brzmienie:

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu sprawdzajacego.
15. W rozdziale 7 ,,Szczego6towe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw”

§ 31 ,,Promocja" ust 11 otrzymuje brzmienie:

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen nie wlicza si¢ koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.

Zamiany obowigzywac beda od dnia 2 wrze$nia 2024 r.

¢, Przewodniczacq
Rady ‘wlmgy

(Przewodniczgcy Rady Szkoly)

DY R% SZKOLY

mgr Krystyna W/wzen ska

-----------------------------------------------

(Dyrektor Szkoty)



